
แนวทางการบริหารแผนอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษา 
สังกัด  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

................................................................................. 
   

เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาทุกแห่ง          
มีบุคลากรที่มีความสามารถอย่างหลากหลาย เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด และตอบสนอง  
ต่อการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน อันจะส่งผลให้สถานศึกษาทุกแห่งจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 
พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 23 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2563  
และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 29 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2565  ประกอบกับมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2566   
จึงก าหนดแนวทางการบริหารแผนอัตราก าลังของสถานศึกษา สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร  เขต 2 ไว้ดังนี้ 
  ข้อ 1 ในแนวทางฉบับนี้ 
   “ก.ค.ศ.” หมายความว่า คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   “อ.ก.ค.ศ.” หมายความว่า อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
   “ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
  ข้อ 2 การจัดท าแผนอัตราก าลัง 
         2.1 ให้สถานศึกษาจัดท าแผนอัตราก าลังสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. 
ก าหนด ปีละ 1 ครั้ง โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน ของแต่ละปีเป็นฐาน ทั้งนี้ให้ระบุความ
ต้องการ จ าเป็น และเงื่อนไขในการบริหารอัตราก าลังของสถานศึกษาไว้ให้ชัดเจนด้วย แล้วเสนอต่อส านักงาน ภายใน
วันที่ 30 มิถุนายน ของทุกปี 
         2.2 ให้ส านักงานตรวจสอบแผนอัตราก าลังของสถานศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด แล้วรวบรวมน าเสนอ อ.ก.ค.ศ. เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม ของทุกปี 
         2.3 ในกรณีที่สถานศึกษามีความจ าเป็นจะขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในแผน
อัตราก าลังสถานศึกษา ให้เสนอขอได้ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง โดยต้องผ่านความเห็นชอบจากส านักงานก่อน เพ่ือเสนอ
ให้ อ.ก.ค.ศ. พิจารณาอนุมัติ 
         ในกรณีที่ส านักงานไม่ให้ความเห็นชอบ ให้แจ้งเหตุผลให้สถานศึกษาทราบเป็นลายลักษณ์
อักษรด้วย 
         2.4 สถานศึกษาใดที่มีอัตราว่าง อ.ก.ค.ศ. จะพิจารณาสรรหาตามความต้องการ จ าเป็น และ
ตามเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในแผนอัตราก าลังสถานศึกษา 
  ข้อ 3 การก าหนดวิชาเอกในแผนอัตราก าลัง 
         3.1 สถานศึกษาท่ีมีครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ไม่เกิน 4 อัตรา 
     3.1.1 กรณีสถานศึกษาไม่มีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย สถานศึกษาไม่ต้อง
ก าหนดวิชาเอกปฐมวัย 
     3.1.2 กรณีสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ให้สถานศึกษาก าหนด
วิชาเอกปฐมวัยก่อน 

  



     3.1.3 อัตราที่เหลือ สถานศึกษาสามารถเลือกก าหนดจากวิชาเอกต่อไปนี้ คือ 
ประถมศึกษา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ หรือภาษาอังกฤษ วิชาเอกใดก็ได้ตามความต้องการ จ าเป็น ของสถานศึกษา 
         3.2 สถานศึกษาท่ีมีครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. 6 อัตรา 
     3.2.1 กรณีสถานศึกษาไม่มีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย สถานศึกษาไม่ต้อง
ก าหนดวิชาเอกปฐมวัย 
     3.2.2 กรณีสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ให้สถานศึกษาก าหนด
วิชาเอกปฐมวัยก่อน 
     3.2.3 อัตราที่เหลือ สถานศึกษาสามารถเลือกก าหนดจากวิชาเอกต่อไปนี้ คือ 
ประถมศึกษา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา หรือวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิชาเอกใดก็ได้  
ตามความต้องการ จ าเป็น ของสถานศึกษา 
         3.3 สถานศึกษาที่มีครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ตั้งแต่ 8 อัตรา เป็นต้นไป 
     3.3.1 สถานศึกษาก าหนดวิชาเอกตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
     3.3.2 กรณีสถานศึกษาไม่มีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย สถานศึกษาไม่ต้อง
ก าหนดวิชาเอกปฐมวัย โดยให้สถานศึกษาก าหนดเป็นวิชาเอกเพ่ิมเติมแทน 
     3.3.3 วิชาเอกเพ่ิมเติมที่ก าหนด ต้องสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา และเป็นไป 
ตามกรอบโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหลักสูตรสถานศึกษา 
     3.3.4 กรณีสถานศึกษามีความประสงค์จะก าหนดวิชาเอกเพ่ิมเติม เป็นวิชาเอกหลักตาม
เกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. ก าหนด อัตราที่ 2 สถานศึกษาก็สามารถก าหนดได้ แต่สถานศึกษาจะต้องมีชั่วโมง
สอนในวิชาเอกนั้น เกิน 12 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ตามกรอบโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและหลักสูตรสถานศึกษา 
     ในการก าหนดวิชาเอกหลักอัตราต่อๆไปเพิ่มเติม ก็ให้ใช้หลักเกณฑ์ชั่วโมงสอนดังกล่าว
ข้างต้นเป็นแนวด าเนินการ 
  ข้อ 4 แนวทางการบริหารแผนอัตราก าลัง 
         4.1 สถานศึกษาใดมีวิชาเอกไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ตั้งแต่ 2 
วิชาเอกข้ึนไป สถานศึกษาสามารถเรียงล าดับความต้องการวิชาเอกก่อนหลัง เพื่อให้ อ.ก.ค.ศ. พิจารณาสรรหาต่อไปได้ 
         4.2 กรณีสถานศึกษามีอัตราว่างในวิชาเอกหลักตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
และวิชาเอกเพ่ิมเติม อ.ก.ค.ศ. จะพิจารณาสรรหาวิชาเอกหลักตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนดให้ก่อน 
         4.3 กรณีสถานศึกษาไม่ได้จัดเรียงล าดับความต้องการวิชาเอกมาให้ อ.ก.ค.ศ. จะสรรหาเรียง
ไปตามล าดับตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 
         4.4 ในการสรรหา อ.ก.ค.ศ. จะพิจารณารับย้ายไปตามล าดับความต้องการวิชาเอก 
ที่สถานศึกษาเสนอไว้ก่อน 
         หากไม่มีผู้เขียนค าร้องขอย้ายหรือค าร้องขอย้ายได้รับการพิจารณาหมดสิ้นแล้ว อ.ก.ค.ศ.  
จะพิจารณาเรียกบรรจุแต่งตั้งในวิชาเอกนั้นๆ จากบัญชีผู้สอบแข่งขันให้ต่อไป 
         4.5 ในกรณีสถานศึกษามีความต้องการวิชาเอกใดเป็นพิเศษ สถานศึกษาสามารถก าหนด
เงื่อนไขให้ อ.ก.ค.ศ. พิจารณารับย้ายในวิชาเอกนั้นๆ หากไม่มีผู้ขอย้ายหรือค าร้องขอย้ายได้รับการพิจารณาหมดสิ้น
แล้ว ก็ขอให้เรียกบรรจุแต่งตั้งในวิชาเอกนั้นๆ ก่อนที่จะพิจารณารับย้ายในวิชาเอกล าดับถัดไปได้ 
 
 
 



 

 

 

 

 

 



 


