
๑ 
 

คู่มือการปฏบิัติงาน 
ของ 

 

 
 
 

 

นางสาวสุภาภรณ์  สารนอก 
ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ วิทยฐานะศึกษานิเทศก์ช านาญการ 

 
 
 
 
 
 

 
 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ 

 



๒ 
 

ค าน า 
 

คู่มือการปฏิบัติงาน กลุ่มงานวัดผลและประเมินผลการศึกษาเล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงาน ซึ่งประกอบไปด้วยรายละเอียดของกระบวนการและข้ันตอนการปฏิบัติงานของกลุ่มงานวัดผล 
และประเมินผลการศึกษา 

คู่มือเล่มนี้จะเป็นแนวทางส าคัญที่สามารถน าไปใช้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

 
                
 
                                                                                            สุภาภรณ์  สารนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 
ค าน า  
สารบัญ  
๑. งานส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนางานการวัดและประเมินผลการศึกษา ๔ 
๒. งานวิจัยเพื่อพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๖ 
๓. ประสานงานและสนับสนุน ส่งเสริมงานการวัดผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรฯ การสอบข้อสอบ 
    มาตรฐานปลายปี 

๘ 

๔. งานส่งเสริมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยโปรแกรมต่างๆ ๑๐ 
๕. งานพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ๑๒ 
๖. งานอบรม พัฒนา จากสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ๑๔ 
๗. งานพัฒนาการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้บูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) ๑๖ 
๘. งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
    แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเน้นสาระการเรียนรู้  
    วิทยาศาสตร์ 

๑๗ 

๙. งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัด ๑๙ 
๑๐. งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและติดตามการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ๒๑ 
๑๑. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย ๒๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

งานที่รับผิดชอบตามค าสั่งฯ และนอกเหนือจากค าสั่งฯ 
๑. งานส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนางานการวัดและประเมินผลการศึกษา 
          ขอบข่ายงาน 

เป็นงานที่มุ่งส่งเสริมให้ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผล  
และประเมินผลการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
 
     ขั้นตอนการปฏิบัติงาน  

๑. ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผล และประเมินผลการศึกษาในระบบตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑   

๒. ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบ วิธีการในการพัฒนาครู และผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช ๒๕๕๑   
           ๓. ส่งเสริมให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษา ได้พัฒนาตนเองให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการวัดผล 
และประเมินผลในสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑   
           ๔. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลในสถานศึกษา  
           ๕. ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ การจัดท าเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวกับการวัด
และประเมินผล 
           ๖. สรุปผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมการวัดและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ.๒๕๕๓ 
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผล และประเมินผลการศึกษา
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑   

 

ศึกษา วิเคราะห์ หารูปแบบ วิธีการในการพัฒนาครู 
และผู้บริหารสถานศึกษาด้านการวัดผล และประเมินผลการศึกษา 

ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใช้วิธีการที่หลากหลาย 
ในการวัดและประเมินผลในสถานศึกษา 

ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 

สรุปผลการด าเนินงาน 

ส่งเสริมให้ครแูละผู้บริหารสถานศึกษา ได้พัฒนาตนเอง 



๖ 
 

๒. งานวิจัยเพื่อพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ขอบข่ายงาน 
เป็นงานที่มุ่งส่งเสริมให้ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผล และ

ประเมินผลการศึกษาและน าผลการวิจัย การประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามาใช้เป็นแนวข้อมูลใน
การวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ  
๑. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับสถานศึกษาและระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
๒. ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ

ประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๓. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู กับบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔. ก าหนดวิธีการและพัฒนา/จัดท าเครื่องมือที่เป็นมาตรฐานส าหรับใช้ประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
๕. ด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนของสถานศึกษาในสังกัดในรูปแบบของคณะกรรมการ 
๖. วิจัย พัฒนา และประเมินผลการด าเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับชั้นเรียน ระดับ

สถานศึกษา และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือน าผลมาใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษา 
๗. รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อ

สถานศึกษาน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๘. ผลการวิจัย การประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามาใช้เป็นแนวข้อมูลในการวางแผน

ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ศึกษาหลกัเกณฑ์และแนวปฏิบัติการวดัและประเมินผล
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา/ระดับสถานศึกษา 

ประสานความร่วมมือและส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้เกี่ยวกับ
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

เครื่องมือมี
คุณภาพหรือไม ่

 ปรับปรุง   

ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรูต้ามหลักสตูร 

ผู้เรียนมีคุณภาพ
หรือไม่ 

น าผลการวิจัยการประเมินคุณภาพผู้เรียนเป็นข้อมูล
ส าหรับการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษา 

ไม่ 

ไม่  

มี 

จัดท าเครื่องมือมาตรฐานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้   
ตามหลักสูตร 

 ตรวจสอบเคร่ืองมือ 

มี 

วิเคราะห/์วิจัย   

สรุปรายงานและเผยแพร่ตอ่สถานศึกษา 



๘ 
 

กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ.๒๕๕๓ 
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

 
๓. ประสานงานและสนับสนุน ส่งเสริมงานการวัดผลสัมฤทธิ์ตามหลกัสูตรฯ การสอบข้อสอบ 
มาตรฐานปลายปี 
 ขอบข่ายงาน 
 การด าเนินการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ตามนโยบายของส านักทดสอบทาง
การศึกษา สพฐ. เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลผลการทดสอบทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานปลายปี น าไปใช้ในการวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน และน ามาใช้ในการวางแผนก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการด าเนินการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี ของส านักทดสอบ         

ทางการศึกษา สพฐ.  
๒. ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ

ด าเนินการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี  เช่น ส านักทดสอบทางการศึกษา สพฐ. 
๓. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการ

ด าเนินการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี 
๔. ด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนตามแนวทางการด าเนินการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปีของ    

ส านักทดสอบทางการศึกษา สพฐ. 
๕. รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนด้วยการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปีต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อสถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๖. น าผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานปลายปีมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนยกระดับ

คุณภาพการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานปลายปี 

 

ประสานความร่วมมือและส่งเสริม สนับสนุน ให้ความรู้เกี่ยวกับการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ 

 

ด าเนินการวัดและประเมินผล 

จัดหา/จัดเตรียมเครื่องมือ 

ตรวจสอบผลการประเมินผล 

ผู้เรียนมีคุณภาพ
หรือไม่ 

น าผลการวิจัยการประเมินคุณภาพผู้เรียนเป็นข้อมูล
ส าหรับการวางแผนยกระดับคุณภาพ 

การจัดการศึกษา 

ไม่  

วิเคราะห/์วิจัย   

สรุปรายงานและเผยแพร่ตอ่สถานศึกษา 

มี 



๑๐ 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ.๒๕๕๓ 
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
๓. คู่มือการจัดสอบการสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี 

 
๔. งานส่งเสริมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยโปรแกรมต่างๆ 
 ขอบข่ายงาน 
 เป็นงานที่มุ่งส่งเสริมให้ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยโปรแกรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
 
 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 ๑. ศึกษานโยบาย จุดเน้นและเป้าหมายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๒. ศึกษานโยบาย จุดเน้น และเป้าหมายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ 
 ๓. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 ๔. ส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประสานความร่วมมือเพ่ือพัฒนาในการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยโปรแกรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
 ๕. เมื่อสิ้นภาคเรียนจัดให้มีการด าเนินการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยโปรแกรมต่างๆ ให้แล้วเสร็จตาม
เวลาที่ก าหนดเพื่อน าผลไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. นโยบาย จุดเน้นและเป้าหมายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๒. นโยบาย จุดเน้น และเป้าหมายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ 
 ๓. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 
 
 

ศึกษานโยบาย จุดเน้น และเป้าหมาย   
 ของ สพฐ. และ สพป.ก าแพงเพชร เขต ๒ และหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประสานความร่วมมือเพ่ือ
พัฒนาในการจัดท าข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาด าเนินการในการ
รายงานผลสัมฤทธิ์ด้วยโปรแกรมต่างๆ 

 

 นิเทศ ก ากับ ติดตามและน าผลมาพัฒนา 

อย่างต่อเนื่อง 

สรุปรายงานผลการด าเนินงานและน าผลไปใช้
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สรุปและรายงานผล 



๑๒ 
 

๕. งานพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 ขอบข่ายงาน 
 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
 
 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 ๑. ศึกษา วิเคราะห์ การพัฒนาและการใช้หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
 ๒. ศึกษา รวบรวมข้อมูลและการจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการ ดังนี้ 
  ๒.๑ ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
  ๒.๒ รวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๓. พัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทุกฝ่าย 
 ๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะด้าน เช่น การจัดการเรียนรู้บูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM 
Education) 
 ๖. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูปการเรียนรู้โดยการลงมือท า 
(Learning by doing) 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการวิจัยในชั้นเรียนและ
การนิเทศภายใน 
 ๘. ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา และน าข้อมูลมาใช้
ในการวางแผนการพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษา วิเคราะห์ การพัฒนาและใช้หลกัสตูรและ
กระบวนการเรียนรู้  

กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 

ศึกษา รวบรวมข้อมลูและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการ
ศึกษาหลักการ แนวคดิ ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

 ส่งเสรมิสนับสนุน ผู้บริหารสถานศึกษาและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ วจิัย เพื่อ
พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
 

ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหารและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลจากการ
ประเมินผลคุณภาพผูเ้รียนระดบัช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขต

พื้นที่และระดับประเทศมาพัฒนาการเรยีนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์

สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

นิเทศ ติดตามและประเมินผล  
วิเคราะห/์วิจัย 

น าข้อมูลและผลมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูร 
และกระบวนการเรียนรู ้

การเผยแพร่ความรู้และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับ
การวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ้



๑๔ 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 ๒. ตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑               
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 ๓. แนวปฏิบัติการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        
พุทธศักราช ๒๕๕๑  
 
๖. งานอบรม พัฒนา จากสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

ขอบข่ายงาน 
       เป็นการพัฒนาครูด้วยระบบทางไกลที่อยู่ในกลุ่มโรงเรียนเป้าหมายและกลุ่มโรงเรียนทั่วไป เพ่ือให้ได้รับการ
พัฒนา มีความรู้ และความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา และน า               
แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มไปใช้ในการจัดการศึกษาในโรงเรียน เพ่ือยกระดับคุณภาพของ
ครูผู้สอนสะเต็มศึกษาในแต่ละระดับชั้น 

     ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
          ๑. ประชุมวางแผน ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 
           ๒. ด าเนินการพัฒนาตามแผน 
              ๒.๑ ครูพ่ีเลี้ยงประจ าศูนย์ฝึกอบรมฯ ระดับชั้นประถมศึกษาตอนต้น ประถมศึกษาตอนปลาย และ
มัธยมศึกษาตอนต้น เข้ารับการอบรมให้ได้รับความรู้และมีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ 
ตามแนวสะเต็มศึกษา สามารถจัดอบรมผ่านระบบทางไกล ณ ศูนย์ฝึกอบรมได้  
              ๒.๒ อบรมพัฒนาครูวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  และกลุ่มโรงเรียน
ทั่วไปให้ไดร้ับความรู้และมีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา 

          ๓.  นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
            ๔.  สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

  แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
   ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓)   

พ.ศ.๒๕๕๓  
  ๒. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ 

       ๓. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมวางแผน ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 

ด าเนินการพัฒนาตามแผน 

นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

สรุปรายงานผล 

ครูพี่เลี้ยงเข้ารับการอบรม อบรมพัฒนาครูโรงเรียนเป้าหมาย 



๑๖ 
 

๗. งานพัฒนาการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้บูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
ขอบข่ายงาน 
เป็นการพัฒนาครูด้วยระบบทางไกลที่อยู่ในกลุ่มโรงเรียนเป้าหมายและกลุ่มโรงเรียนทั่วไป เพ่ือให้ได้รับการ

พัฒนา มีความรู้ และความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา และน าแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มไปใช้ในการจัดการศึกษาในโรงเรียน เพ่ือยกระดับคุณภาพของครูผู้สอน
สะเต็มศึกษาในแต่ละระดับชั้น 

 
 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 ๑. ประชุมวางแผน ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 
      ๒. ด าเนินการพัฒนาตามแผน 
           ๒.๑ ครูพ่ีเลี้ยงประจ าศูนย์ฝึกอบรมฯ ระดับชั้นประถมศึกษาตอนต้น ประถมศึกษาตอนปลาย และ
มัธยมศึกษาตอนต้น เข้ารับการอบรมให้ได้รับความรู้และมีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนว
สะเต็มศึกษา สามารถจัดอบรมผ่านระบบทางไกล ณ ศูนย์ฝึกอบรมได้  
           ๒.๒ อบรมพัฒนาครูวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  และกลุ่ม
โรงเรียนทั่วไปให้ไดร้ับความรู้และมีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา 

       ๓.  นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
       ๔.  สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา 

 
แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประชุมวางแผน ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 

ด าเนินการพัฒนาตามแผน 

นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

สรุปรายงานผล 

ครูพี่เลี้ยงเข้ารับการอบรม อบรมพัฒนาครูโรงเรียนเป้าหมาย 



๑๗ 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓)   

พ.ศ.๒๕๕๓  
๒. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ 

     ๓. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
 
๘. งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเน้นสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
 ขอบข่ายงาน 
 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 ๑. ศึกษา วิเคราะห์ การพัฒนาและใช้หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 ๒. ศึกษา รวบรวมข้อมูลและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการ ดังนี้ 
  ๒.๑ ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
  ๒.๒ รวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
 ๓. พัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทุกฝ่าย 
 ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะด้าน เช่น โรงเรียนสะเต็มศึกษา (STEM Education)  
 ๖. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นการเรียนรู้
โดยลงมือกระท า (Learning by doing) 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการวิจัยในชั้นเรียนและ
การนิเทศภายใน 
 ๘. ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา และน าข้อมูลมาใช้
ในการวางแผนพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษา วิเคราะห์ การพัฒนาและใช้หลกัสตูรและ
กระบวนการเรียนรู้  

กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ 

ศึกษา รวบรวมข้อมลูและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการ
ศึกษาหลักการ แนวคดิ ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

 ส่งเสรมิสนับสนุน ผู้บริหารสถานศึกษาและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ วจิัย เพื่อ
พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา กลุ่ม

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
 

ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหารและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลจากการ
ประเมินผลคุณภาพผูเ้รียนระดบัช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขต

พื้นที่และระดับประเทศมาพัฒนาการเรยีนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์

สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

นิเทศ ติดตามและประเมินผล  
วิเคราะห/์วิจัย 

น าข้อมูลและผลมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูร 
และกระบวนการเรียนรู ้

การเผยแพร่ความรู้และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับ
การวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ้



๑๙ 
 

กฎหมาย ระเบียบเกี่ยวข้อง 
 ๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 ๒. ตัวชีว้ัดและสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 ๓. แนวปฏิบัติการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ 
 
๙. งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัด 

ขอบข่ายงาน 
งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาโรงเรียนในสังกัด เป็นงานที่มุ่งส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ 

ติดตามและประสานความร่วมมือเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในสังกัด ให้จัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียน ครู
ผู้บริหารโรงเรียนและโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพอย่างมีระบบ 
 
 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
   ๑. ศึกษานโยบาย จุดเน้น และเป้าหมายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒   
    ๒. ศึกษาระเบียบกลุ่มโรงเรียนและศูนย์ประสานงานการศึกษาอ าเภอ ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒   
           ๓. ส่งเสริมสนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประสานความร่วมมือเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียน 
ดังนี้  
         ๑)  จัดท าปฏิทินการนิเทศ เพ่ือขออนุญาตปฏิบัติการนิเทศ 
         ๒)  จัดท าเครื่องมือการนิเทศ   
          ๓)  ด าเนินการนิเทศตามปฏิทินและเครื่องมือที่ก าหนด 
               ๔)  สรุปและรายงานผล และให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
             ๕)  เมื่อสิ้นภาคเรียนจัดให้มีการสรุปผลการด าเนินการนิเทศ และเข้าร่วมประชุมสัมมนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้บริหารสถานศึกษาในกลุ่มโรงเรียน เพ่ือน าผลการนิเทศไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
๑. นโยบาย จุดเน้น และเป้าหมายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒  
๒. ระเบียบส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ ว่าด้วยกลุ่มโรงเรียนและ 

ศูนย์ประสานงานการศึกษาอ าเภอ พ.ศ.๒๕๕๔ 
 
 
 

ศึกษานโยบาย จุดเน้น และเป้าหมาย และระเบียบ 
กลุ่มโรงเรียนฯ ของ สพป.ก าแพงเพชร เขต ๒ 

 

ส่งเสริมสนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประสานความร่วมมือ 
เพื่อพัฒนาโรงเรียนในสังกัด 

จัดท าเครื่องมือการนิเทศ 

ด าเนินการนเิทศ 

สรุปรายงานผลการด าเนินงานและเข้าร่วม
ประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

จัดท าปฏิทินการนิเทศ เพื่อขออนุญาตปฏิบัติการนิเทศ 

สรุปและรายงานผล และให้ข้อเสนอแนะ 



๒๑ 
 

๑๐. งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและตดิตามการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน      
(O-NET) 
 ขอบข่ายงาน 

 เป็นงานการด าเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ตาม 
นโยบายของสพฐ. และ สทศ. เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางเรียน ในอันที่จะน าไปใช้ในการวางแผน ก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 ๑. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ  
๒. ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน

คุณภาพผู้เรียนระดับชาติ เช่น สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) ส านักทดสอบทางการศึกษา 
๓. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ 
๔. ด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนตามแนวทางท่ีกระทรวงศึกษาธิการ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

หรือส านักทดสอบทางการศึกษา ก าหนด  
๕. รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อ

สถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๖. น าผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๒ 
 

 แผนภูมิแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดหา/จัดเตรียมเครื่องมือ 

ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนระดับชาติ 

 

ประสานความร่วมมือและส่งเสริม สนับสนุน ให้ความรู้เกี่ยวกับการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ 

 

ด าเนินการวัดและประเมินผล 

ตรวจสอบผลการประเมินผล 

ผู้เรียนมีคุณภาพ
หรือไม่ 

น าผลการวิจัยการประเมินคุณภาพผู้เรียนเป็นข้อมูล
ส าหรับการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

วิเคราะห/์วิจัย   

สรุปรายงานและเผยแพร่ตอ่สถานศึกษา 



๒๓ 
 

กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
๓. คู่มือการจัดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
๑๑. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
 


