
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                               ค ำน ำ 

ในรอบปีงบประมาณ 2561 ที่ผ่านมาส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2      
ได้ด าเนินงานตามยุทธ์ศาสตร์ ตามกรอบนโยบาย ภารกิจที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาภาคบังคับ โดยท า
หน้าที่ส่งเสริม สนับสนุนและบริการหน่วยงานในสังกัด และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนหน่วยงานอื่น   

ให้สามารถบริหารจัดการและรว่มกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

การจัดท าเอกสารรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2562 ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 จึงเป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่บ่งบอกถึงผลการพัฒนางานในรอบปี    
ที่ผ่านมา และผลส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้เพื่อเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้สาธารณชนได้รับทราบและใช้เป็น
ข้อมูลในการพฒันาองค์กรให้มีประสิทธิภาพและเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้นและ
ย่ังยืนต่อไป 

 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
กันยายน 2562 
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 ส่วนท่ี  1 
สภาพบริบทเขตพื้นท่ีการศึกษา 

สภาพทางภูมิศาสตร ์
สถานที่ตั้ง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2  ตั้งอยู่เลขที่ 299  หมู่ 10           

ต าบลคลองขลุง  อ าเภอคลองขลุง  จังหวัดก าแพงเพชร  รหัสไปรษณีย์  62120 เว็บไซด์ www.kpp2.go.th 

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ        ติดต่อกับ     ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 
ทิศใต้            ติดต่อกับ     จังหวัดนครสวรรค ์ 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ     จังหวัดพิจิตร 
ทิศตะวันตก    ติดต่อกับ     จังหวัดตาก 
 

 

 
                              

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 เป็นหน่วยงานของรัฐที่อยู่ภายใต้   
การก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงมีภารกิจหลักที่ส าคัญ    
คือ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการจัดการศึกษาภาคบังคับในเขตพ้ืนที่จังหวัดก าแพงเพชร จ านวน 6 อ าเภอ  
ได้แก่ อ าเภอขาณุวรลักษบุรี อ าเภอคลองขลุง อ าเภอคลองลาน อ าเภอทรายทองวัฒนา อ าเภอปางศิลาทอง 
และอ าเภอบึงสามัคคี ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   

 

 

 

จังหวัดตาก 

ภาพแสดงเขตพื้นทีบ่ริการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

สพป.ก าแพงเพชร เขต 1 

จังหวัดนครสวรรค์ 

จังหวัดพิจิตร 

http://www.kpp2.go.th/
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โครงสร้างการบริหาร 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2    

รองผู้อ ำนวยกำรเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ประถมศึกษำก ำแพงเพชร เขต 2 

 

กลุ่มบริหำรงำนกำรเงิน 
และสินทรัพย์ 

 

1.   กลุม่โรงเรียนโค้งไผ่หามแห        จ านวน  11  โรงเรียน 
2.   กลุม่โรงเรียนสลกบาตร             จ านวน   8   โรงเรียน 
3.   กลุ่มโรงเรียนบ้านไร่ดอนแตง      จ านวน  10  โรงเรียน 
4.   กลุม่โรงเรียนปางมะค่า             จ านวน  15  โรงเรียน 
5.   กลุ่มโรงเรียนขาณุวรลักษณ์       จ านวน   6   โรงเรียน 
6.   กลุม่โรงเรียนวชิรราษฎร ์          จ านวน  11  โรงเรียน 
7.   กลุ่มโรงเรียนกัลยาณมิตร           จ านวน  7   โรงเรียน 
8.   กลุม่โรงเรียนวังไทร                 จ านวน  7   โรงเรียน 
9.   กลุ่มโรงเรียนวชิรธรรม             จ านวน  9   โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนวังแขมวงัยาง        จ านวน 11  โรงเรยีน 
 

11.   กลุ่มโรงเรยีนคลองขลุง            จ านวน   8   โรงเรียน 
12.   กลุ่มโรงเรยีนปางศิลา               จ านวน  14  โรงเรยีน 
13.    กลุ่มโรงเรียนโพธิ์ทองพัฒนา      จ านวน   5   โรงเรียน 
14.   กลุ่มโรงเรยีนคลองลานพัฒนา    จ านวน  10  โรงเรยีน 
15.    กลุ่มโรงเรียนคลองน้ าไหล         จ านวน  10  โรงเรยีน 
16.   กลุ่มโรงเรยีนคลองสวนหมาก     จ านวน  14   โรงเรียน 
17.    กลุ่มโรงเรียนทรายทองวัฒนา     จ านวน  12  โรงเรียน 
18.   กลุ่มโรงเรยีนบึงสามัคคี             จ านวน   9   โรงเรียน 
19.    กลุ่มโรงเรียนระหานเทพนิมิต     จ านวน   7   โรงเรียน 

 

ผู้อ ำนวยกำรเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

ประถมศึกษำก ำแพงเพชร เขต 2 

 

 คณะกรรมการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาเขตพื้นที่
การศึกษา (กต.ปน.) ส านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

 

กลุ่มอ ำนวยกำร 
 

 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

 

 

กลุ่มนโยบำยและแผน 

 

 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

 

กลุ่มนิเทศติดตำมและ
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 

 

 

โรงเรียนหลกั 178 โรงเรียน โรงเรียนสาขา 6 สาขา 
แบ่งเป็น 19 กลุ่มโรงเรียน 

 

คณะกรรมกำร
สถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
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ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา และโรงเรียนในสังกัด  

รายการ จ านวน 
1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     - กลุ่มภารกิจ 

 
6 กลุ่ม 1 หน่วย 

2. สถานศึกษาท้ังหมด 178 โรงเรียน 6 สาขา 
3. ห้องเรียน          1,785   ห้องเรียน 
4. นักเรียน 
     - ก่อนประถมศึกษา                            4,972   คน 
     - ประถมศึกษา                                15,296  คน 
     - มัธยมศึกษา                                   2,971   คน 

         23,239  คน 

5. บุคลากรทางการศึกษา 
     - ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     - รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     - ศึกษานิเทศก์ 
     - บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 
     - ผู้บริหารสถานศึกษา/ 

 - รองผู้บริหารสถานศึกษา 
     - ข้าราชการครู 
     - ลูกจ้างประจ า 
     - พนักงานราชการ  

 
 1   คน 
 2   คน 

  15   คน 
  22   คน 

     173  คน 
       1    คน 
 1,389  คน 

  53   คน 
  72   คน 

ที่มา : ทะเบียนคุมอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ข้อมูล 1 เมษายน  2562)  
        และรายงานข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2562) 

2. จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2562 จ าแนกตามอ าเภอ (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562) 
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ข้อมูลคุณภาพทางการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพ

นักเรียน ปีการศึกษา 2561 ดังนี้ 

1. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา       
ปีการศึกษา 2560-2561    

1.1  ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)    
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2560- 2561    
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (คะแนนร้อยละ) 

สาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา  เปรียบเทียบผล 

(+/-) 2560 2561 
ภาษาไทย 45.81 56.51 10.70 

คณิตศาสตร์ 37.46 36.35 -1.11 
วิทยาศาสตร์ 39.10 39.24 0.14 
ภาษาอังกฤษ 32.33 35.40 3.07 

เฉลี่ย 38.68 41.88 3.20 

ที่มา : รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 

 
แผนภูมิ  1  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2560 และปีการศึกษา 2561 จ าแนกรายกลุ่มสาระ 
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ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ เฉลี่ย

ปี 2560

ปี 2561
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1.2  ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างปีการศึกษา 2560 – 2561  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา : รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 

 
 

แผนภูมิ  2  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
และปีการศึกษา 2561 จ าแนกรายกลุ่มสาระ 
 

 
  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (คะแนนร้อยละ) 

สาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา  เปรียบเทียบ   

2560-2561 2560 2561 
ภาษาไทย 47.02 51.93 4.91 

คณิตศาสตร์ 23.42 26.83 3.41 
วิทยาศาสตร์ 30.73 35.00 4.27 
ภาษาอังกฤษ 27.63 26.12 -1.51 

เฉลี่ย 32.20 34.97 2.77 
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ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เฉลี่ย

ปี 2560

ปี 2561
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2. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 ระดับประเทศ 

2.1  ตารางแสดงการเปรียบเทยีบการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชาต ิ(O-NET)     
ปีการศึกษา 2561 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับประเทศ    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 
 
 

แผนภูมิ  1  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2560 และปีการศึกษา 2561 จ าแนกรายกลุ่มสาระ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (คะแนนร้อยละ) 

สาระการเรียนรู้ 
ค่าเฉลี่ย
ระดับ  

ประเทศ 

ค่าเฉลี่ย
ระดับ 
สพฐ. 

ค่าเฉลี่ย
ระดับ 

เขตพื้นท่ี 

เปรียบเทยีบ
ประเทศ 

เปรียบเทยีบ 
สพฐ. 

                ภาษาไทย 55.90 54.61 56.51 0.61 1.90 
ภาษาอังกฤษ 39.24 35.47 35.40 -3.84 -0.07 

                คณิตศาสตร์ 37.50 35.65 36.35 -1.15 0.70 
วิทยาศาสตร์ 39.93 38.83 39.24 -0.69 0.41 

เฉลี่ย 43.14 41.14 41.88 -1.27 0.73 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณติศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เฉลีย่

ระดบัประเทศ
ระดบั สพฐ.

ระดบัเขตพ้ืนที่
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2.2  ตารางแสดงการเปรียบเทียบการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชาติ (O-NET)   

ปีการศึกษา 2561 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับประเทศ  
 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 (คะแนนร้อยละ) 

สาระการเรียนรู้ 
ค่าเฉลี่ย
ระดับ  

ประเทศ 

ค่าเฉลี่ย
ระดับ 
สพฐ. 

ค่าเฉลี่ย
ระดับ  

เขตพื้นท่ี 

เปรียบเทยีบ
ประเทศ 

เปรียบเทยีบ 
สพฐ. 

               ภาษาไทย 54.42 55.04 51.93 -2.49 -3.11 
               ภาษาอังกฤษ 29.45 29.10 26.12 -3.33 -2.98 
               คณิตศาสตร์ 30.04 30.28 26.83 -3.21 -3.45 
               วิทยาศาสตร์ 36.10 36.43 35.00 -1.10 -1.43 

เฉลี่ย 37.50 37.71 34.97 -2.53 -2.74 

ที่มา : รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561 

 

แผนภูมิ  2  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560 
และปีการศึกษา 2561 จ าแนกรายกลุ่มสาระ 
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ภาษาไทย (ด้านภาษา) คณิต (ด้านค านวณ) วิทย์ (ด้านเหตผุล) เฉลี่ย

ปี 2559 49.94 37.45 54.01 47.14

ปี 2560 51.51 39.22 45.31 45.35

ปี 2561 51.29 50.04 48.11 49.82
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3. ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (NT) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

ปีการศึกษา 2559-2561  
3.1 ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

ระหว่างปีการศึกษา 2559 – 2561  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2561 
 

แผนภูมิ 1 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2561 

 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (คะแนนร้อยละ) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา เปรียบเทียบ 

ปี 2559-2561 2559 2560 2561 

ความสามารถด้านภาษา 49.94 51.51 51.29 -0.22 

ความสามารถด้านค านวณ 37.45 39.22 50.04 10.82 

ความสามารถด้านเหตุผล 54.01 45.31 48.11 2.80 

เฉลี่ย 47.14 45.35 49.82 4.47 
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3.2  ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2561 ระหว่าง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 กับระดับประเทศ       

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ย (คะแนนร้อยละ) 
เปรียบเทียบ 

ระดับ 
เขตพ้ืนที่ 

ระดับ 
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ สพฐ. ประเทศ 

ความสามารถด้านภาษา 51.29 52.73 53.18 -1.44 -1.89 

ความสามารถด้านค านวณ 50.04 47.89 47.19 2.15 2.85 

ความสามารถด้านเหตุผล 48.11 47.57 48.07 0.54 0.04 

เฉลี่ย 49.82 49.39 49.48 0.43 0.34 

ที่มา : รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2561 

 
แผนภูมิ 2 แสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT)  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2561 
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ส่วนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา  

ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 
 

          ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ได้ก าหนดกลยุทธ์เพื่อใช้เป็นทิศทาง 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“การจัดการศึกษาใต้ร่มพระบารมี   เพื่อเด็กไทย  เก่ง  ดี  มีสุข  บนวิถีพอเพียง” 
 

พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี 

ความรู้ทักษะวิขาการ ทักษะชีวิต คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
3. พัฒนานักเรียนทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคมให้เติบโตอย่างเหมาะสมกับช่วงวัย  

โดยให้โรงเรียนมีสุขภาวะที่ดี นักเรียนมีความสุขกับการไปโรงเรียน ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นคนดี ปฏิบัติตน  
ตามหลักธรรมของศาสนา มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4. ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
5. สร้างโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ซึ่งหมายรวมถึงกลุ่มผู้เรียนที่มี 

ความจ าเป็นพิเศษ กลุ่มชาติพันธุ์ ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
6. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
เป้ำหมำย  

1. นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะและ
คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและ
ปรับตัวต่อเป็นพลเมืองและพลโลกที่ดี  

2. นักเรียนที่มีความต้องการจาเป็นพิเศษ กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่
ห่างไกลทุรกันดารได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ พร้อมก้าวสู่สากล ตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้เรียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความแม่นย าทางวิชาการ 
และมีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และ
ทักษะในการใช้เทคโนโลยี  
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4. ผู้บริหารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้น าทาง
วิชาการ มีส านึกความรับผิดชอบ (Accountability) และการบริหารแบบร่วมมือ  

5. สถานศึกษา มีความเป็นอิสระในการบริหารงานและจัดการเรียนรู้ ร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน 
และผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาระดับพ้ืนที่จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน เพ่ือการเรียนรู้ในทุกมิติ เป็น
โรงเรียนนวัตกรรม  

6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการบริหารงานเชิงบูรณาการ เป็นส านักงานแห่งนวัตกรรมยุคใหม่ 
ใช้ข้อมูลสารสนเทศและการวิจัยและพัฒนาในการขับเคลื่อนคุณภาพ ก ากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผล
อย่างเป็นระบบ   

7. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทางาน โดยมอบอ านาจการบริหารงานและ
การจัดการศึกษาให้สถานศึกษา บริหารเชิงบูรณาการมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้วิจัย และนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพ 

 

ค่านิยม 

“ครูและบุคลากรมีความรู้  มุ่งสู่กระบวนการ ท างานแบบมืออาชีพ” 
 

   
 
  K :  Knowledge     :   ความรู้ 
  P :  Process         :   กระบวนการ 

P :  Professional   :   มืออาชีพ 
2 :  Teacher and Educational Personnel  :  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 
ประเด็นนโยบาย  

1. จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
3. พัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา  
4. สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ า 

ทางการศึกษา  
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  

ประเด็นนโยบายที่ 1 จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
ประเด็นกลยุทธ์  
1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนในเขตพ้ืนที่เฉพาะ กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มท่ีด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่

ในพ้ืนที่ห่างไกล ทุรกันดาร ได้รับการบริการด้านการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม ตรงตามความ
ต้องการ  

 

 

 KPP2 
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ประเด็นนโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ประเด็นกลยุทธ์  
2.1 ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรทุกระดับการศึกษา ให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน เป็น

รายบุคคล มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 น าไปสู่การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า (Career Education)  
2.2 พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้องเป็นพลเมืองดี 
ของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และบนพ้ืนฐานความเป็นไทย  

2.3 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
น าไปสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  

2.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต มีสุขภาวะที่ดีสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคม ได้อย่าง
มีความสุข  

2.5 การจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายโลกเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) เพ่ือสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2.6 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
2.7 ส่งเสริม สนับสนุนให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษานา Digital Technology มา

ใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการ และความถนัด สร้างสังคม
ฐานความรู้ (Knowledge-Based Society) เพ่ือการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

ประเด็นนโยบายที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา  
ประเด็นกลยุทธ์  
3.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันทางการศึกษาที่ผลิตครูในการผลิตและพัฒนาครูให้ตรงกับ

สาขาวิชา และสอดคล้องกับการพัฒนาในศตวรรษที่ 21 
3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกประเภท ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

มีศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม  
3.3 น า Digital Technology มาใช้ในการพัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาทุกประเภท

ทั้งระบบ  

ประเด็นนโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหลื่อม
ล้ าทางการศึกษา  

ประเด็นกลยุทธ์  
4.1 ร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการจัด  

การศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
4.2 ยกระดับสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับ และทุกประเภท ให้มีมาตรฐาน ตามบริบท ของพ้ืนที่ 

เพ่ือให้พัฒนาผู้เรียน มีคุณภาพ มีมาตรฐานเสมอกัน  
4.3 สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
4.4 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียน และสถานศึกษาอย่างเหมาะสม เพียงพอ  
4.5 ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา น า Digital Technology มาใช้เป็นเครื่องมือ  

ในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  
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ประเด็นนโยบายที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
ประเด็นกลยุทธ์  

5.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาของ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา  
5.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมเข้ามามีส่วนร่วม บริหาร 

จัดการศึกษา  
5.3 ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารงานของสถานศึกษาให้มีอิสระ น าไปสู่การกระจายอ านาจ 4 ด้าน 

ให้สถานศึกษาเป็นศูนย์กลางในการจัดการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่  
5.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาน า Digital Technology มาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การบริหารอย่างเป็นระบบ น าไปสู่การน าเทคโนโลยี Big Data เพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลด้านต่าง ๆ ตั้งแต่ข้อมูล
ผู้เรียน ข้อมูลครู ข้อมูลสถานศึกษา ข้อมูลงบประมาณ และข้อมูลอื่น ๆ ที่จ าเป็นมาวิเคราะห์ เพ่ือให้
สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามสมรรถนะ และความถนัด และสามารถ
วิเคราะห์เป็นข้อมูล ในการวางแผนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศต่อไป 
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   ส่วนท่ี 3 
ผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

   ในปีงบประมาณ 2562 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2  
ได้ด าเนินงานตามภารกิจประสบผลส าเร็จเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของโครงการในแผน 
ปฏิบัติการเป็นไปตามกลยุทธ์ จุดเน้น ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
และสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการของสถานศึกษา ผู้เรียน ตามผลผลิตและผลลัพธ์ ทั้งในเชิงปริมาณ 
และเชิงคุณภาพ โดยมีผลการปฏิบัติงานจ าแนกเป็นรายกลยุทธ์ รายโครงการ ดังนี้ 
 
 
 

 

 

โครงการ : การอบรมหลักสูตรจิตรอาสา 904 “สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย”   

 ผลการด าเนินงาน 
  การจัดโครงการการอบรมหลักสูตรจิตอาสา 904 “สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย” 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2  ข้าราชการครูครูและบุคลากร
ทางการศึกษา คน รวมเป็น 730 คน มีความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ เป็นต้นแบบที่ดีให้กับผู้อื่น 
เป็นแบบอย่างในการปฏิบัติตนในรูปแบบจิตอาสา สามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดให้กับบุคลากรภายในและ
ภายนอกหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความจังรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
 
 
    
 
 
   
 
 
   
 
 

 

 

 

 

ประเด็นนโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
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โครงการ : ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารีในโรงเรียน   

ผลการด าเนินงาน 
1. ครูผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน 

ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ก าแพงเพชร เขต 2 จ านวน 184 คน มีความรู้  
ความเข้าใจในการด าเนินงานโครงการอาหารกลางวัน 

2. ครูผู้รับผิดชอบทุกโรงเรียนในสังกัดมีความรู้  
ความเข้าใจในการด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันมากข้ึน 

3. ทุกโรงเรียนในสังกัดได้รับการก ากับ ติดตาม  
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันของ 
โรงเรียนครบร้อยละ 100 
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โครงการ : เสริมสร้างความเข็มแข็งสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET   

ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 

2561 สามารถสรุปผลการประเมินตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
         1. ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2561   

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2561      
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา  2561 ระดับประเทศ ระดับสังกัด สพฐ.และระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ก าแพงเพชร เขต 2  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 พบว่า 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 41.88  จ าแนกรายวิชา
พบว่า วิชาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด คือ วิชาภาษาไทยคะแนนเฉลี่ ยร้อยละ 56.51 วิชา
วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 39.24   ส่วนรายวิชาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ า สุด ได้แก่ วิชา
คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย  ร้อยละ 36.35  และวิชาภาษาอังกฤษ  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 35.40 
ตามล าดับ   

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่าง 
ระดับประเทศกับระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร  เขต 2 พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ภาพรวมของเขตพื้นท่ี ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 1.27  เมื่อจ าแนกรายกลุ่มสาระ 
พบว่า ผลคะแนนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษามีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 1  วิชา คือ วิชา
ภาษาไทย สูงกว่าร้อยละ 0.61  ส่วนรายวิชาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศมี  3  วิชา คือ  
วิชาภาษาอังกฤษ  ต่ ากว่าร้อยละ 3.84 วิชาคณิตศาสตร์ ต่ ากว่าร้อยละ 1.15 และวิชา
วิทยาศาสตร์ ต่ ากว่าร้อยละ 0.69                              

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่าง ระดับ 
สพฐ. กับระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร  เขต 2 พบว่า คะแนนเฉลี่ยภาพรวม
ของเขตพื้นท่ีสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ. ร้อยละ 0.73 จ าแนกรายกลุ่มสาระ พบว่า ผล
คะแนนระดั บ เขตพื้ น ท่ี ก ารศึ กษ ามี คะแนน เฉลี่ ยสู งกว่ าระดั บ  สพ ฐ . มี  3  รายวิช า                              
คือ  วิชาภาษาไทย สูงกว่าร้อยละ 1.90  วิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่าร้อยละ  0.70 และวิชา

 

 ประเด็นนโยบายท่ี 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
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วิทยาศาสตร์  สูงกว่าร้อยละ 0.41 ตามล าดับ  ส่วนรายวิชาที่มีผลคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับ สพฐ.
มี  1 รายวิชา คือ วิชาภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าร้อยละ 0.07 

2. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา2561 ระดับกลุ่มโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 2 พบว่า กลุ่มโรงเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ กลุ่มโรงเรียนสลกบาตร
คะแนนเฉลี่ย 46.48 กลุ่มโรงเรียนวชิรธรรม คะแนนเฉลี่ย 45.37 กลุ่มโรงเรียนบึงสามัคคี       
คะแนนเฉลี่ย 45.14  ตามล าดับ กลุ่มโรงเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ าท่ีสุด คือ กลุ่มโรงเรียนปางศิลา 
คะแนนเฉลี่ย 38.14 กลุ่มโรงเรียนระหานเทพนิมิตร  คะแนนเฉลี่ย 38.71 กลุ่มโรงเรียนวังแขม
วังยาง คะแนนเฉลี่ย 39.01 

3. ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2561 ได้น าเสนอโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
                  3.1 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)   
ปีการศึกษา  2561 ระดับประเทศ ระดับสังกัด สพฐ.และระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร  เขต 2  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 พบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ภาพรวมมี
คะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 34.97 จ าแนกรายวิชาพบว่า รายวิชาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด คือ  วิชา
ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย  ร้อยละ 51.93 และวิชาวิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 35.00 
ตามล าดับ   ส่วนรายวิชาท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ าสุด ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  
26.12 และ วิชาคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 26.83   ตามล าดับ   

    ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่าง  
ระดับประเทศกับระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร  เขต 2  จ าแนกรายกลุ่ม
สาระ พบว่า ผลคะแนนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาต่ ากว่าระดับประเทศทุกรายวิชา  

    ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่าง  
ระดับ สพฐ. กับระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร  เขต 2  จ าแนกรายกลุ่มสาระ 
พบว่า  ผลคะแนนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษามีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับ สพฐ. ทุกรายวิชา   

   3.2   ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3       
ระหว่างปีการศึกษา 2560 กับ 2561  พบว่า ปีการศึกษา 2561 มีจ านวนผู้เข้าสอบ 693  คน         
ในภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 34.97 ปีการศึกษา 2560 มีจ านวนผู้เข้าสอบ 829 คน  
ในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 32.20 คะแนนเฉลี่ยรวมปีการศึกษา 2561 เพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษา 2560   ร้อยละ 2.77 
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โครงการ : เปิดโลกการเรียนรู้มุ่งสู่การพัฒนา   

ผลการด าเนินงาน 
งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรมวิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ปีการศึกษา  

2561 ระดับชาติ ภาคเหนือ จังหวัดพะเยา ระหว่างวันที่ 20 – 23 ธันวาคม 2561 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ได้มีผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน และ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน จ านวน 88 โรงเรียน นกัเรียนที่เข้าแข่งขันจ านวน 615 คน ครูผู้ควบคุม 
จ านวน 354 คน และคณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 30 คน รวมจ านวนทั้งสิ้น  999  คน   

 

 
 
 

โครงการ :  งานชุมนุมลูกเสือ-เนตรนารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   

ผลการด าเนินงาน 
               1. ลูกเสือ - เนตรนารี จากโรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 2 จ านวน 49 โรงเรียน  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี จ านวน ๑ คน รวม ทั้งสิ้น 441 คน 
มีความรู้ ความเข้าใจ ถึงพิษภัยอันตราย ความเสี่ยงต่อยาเสพติด และบทลงโทษของผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

    2. ลูกเสือ – เนตรนารี มีความตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด ลูกเสือจิตอาสา ลูกเสือจราจร  
การดูแลรักษาสุขภาพ แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติด   
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    3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีทักษะในการด ารงชีวิต มีความรู้ในเรื่องวินัยจราจร มีภูมิคุ้มกันตนเอง       
ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การด าเนินโครงการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดประจ าปี 2562  
 

ด าเนินการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดประจ าปี 2562 
 

 ด าเนินการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดประจ าปี 2562 
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โครงการ :  ประเมินนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน  

ผลการด าเนินงาน 
 1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ ด าเนินการประเมินสถานศึกษาเข้า
รับรางวัลพระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 2 แห่ง คือ โรงเรียนเซนต์แมรี่อุตรดิตถ์  จังหวัด
อุตรดิตถ ์และโรงเรียนวัดโบสถ์  จังหวัดพิษณุโลก ผลการประเมิน มีดังนี้  
   
ล าดับ

ที ่
สถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านที่ ๒ ด้านที่ ๓ ด้านที่ ๔ 

รวมผล
คะแนน 

รางวัล 

1 โรงเรียนเซนต์แมรี่
อุตรดิตถ์  จังหวัด
อุตรดิตถ์ 

11.892 7.928 11.655 7.856 3.933 พระราชทาน 

2 โรงเรียนวัดโบสถ์   
จังหวัดพิษณุโลก 

11.355 7.356 11.055 7.356 3.712 
 

ชมเชย 
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  2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ ด าเนินโครงการประเมิน
นักเรียนและสถานศึกษา เข้ารับรางวัลพระราชทาน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 
(ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา)  มีผลการประเมินดังนี้       

   

 
คณะกรรมกำรประเมินสถำนศึกษำสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปีการศึกษา 2561 ระดับกลุ่มจังหวัดที่ 7 ณ โรงเรียนเซนต์แมรี่อุตรดิตถ์  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ประเภท        ระดับ  ขนาด สถานศึกษา/นักเรียน ผลการประเมิน 
นักเรียน 

 
 
 

ประถมศึกษา เล็ก เด็กชายนราธิป  บัวหลวง 
โรงเรียนบ้านพรหมมาสามัคคี 
อ าเภอคลองลาน 
สพป.ก าแพงเพชร เขต 2 

 ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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ณ โรงเรียนวัดโบสถ์  จังหวัดพิษณุโลก 
 

คณะกรรมการประเมินสถานศึกษาสถานศึกษา  
เข้ารับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปีการศึกษา 2562 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ณ โรงเรียนบ้านพรหมมาสามัคคี  จังหวัดก าแพงเพชร 
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 โครงการ : เสริมสร้างทักษะชีวิต “ปลุกพลัง KID พิชิตปัญหายาเสพติดและประพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียน” ประจ าปี 2562 

ผลการด าเนินงาน 
1. นักเรียนเกิดการตระหนักรู้ และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีทักษะชีวิตและมีภูมิคุ้มกันทาง

สังคมท่ีดีสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียน  มีแนวทางปฏิบัติในการด าเนินชีวิต และเกิดการตระหนักรู้ และเห็นคุณค่าในตนเอง 

และผู้อ่ืน สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนที่มีทักษะชีวิตและมีภูมิคุ้มกันทางสังคม สามารถน าความรู้ไปใช้เผชิญกับเหตุการณ์ต่างๆ 

ที่เกิดขึ้นในชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพการด าเนินโครงการเสรมิสร้างทักษะชีวิต  “ปลุก
พลัง KID พิชิตปัญหายาเสพติดและพฤติกรรมไม่พึง

ประสงค์ของนักเรียน ”ประจ าปี 2562 

 

ภาพการด าเนินโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิต “ปลุกพลัง KID พิชิตปัญหายาเสพติดและพฤติกรรม 
ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน” ประจ าปี 2562  
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ภาพการด าเนินโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิต “ปลุกพลัง KID พิชิตปัญหายาเสพติด 
และพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของนักเรียน” ประจ าปี 2562  
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โครงการ : การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2562  

ผลการด าเนินงาน 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2  ได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงาน และได้รับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน
ตามผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน เป็นไปตามกฎ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการพิจารณาในการ
พิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ์ และยุติธรรม รวมทั้งได้แจ้งผลการเลื่อนเงินเดือนเป็น
รายบุคคลด้วยโปรแกรมแจ้งเลื่อนเงินเดือนรายบุคคล ท าให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
ทราบผลการเลื่อนเงินเดือน และสามารถดาวน์โหลดค าสั่งเลื่อนเงินเดือนรายบุคคลเพ่ือน าไปประกอบการ
ด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ดังนี้ 

ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2562) 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ประกอบด้วย 
               กลุ่มท่ี 1  ข้าราชการที่รับเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย, คศ.1, คศ.2 และ คศ.3   
จ านวน 1,605 ราย   
               กลุ่มท่ี 2  ข้าราชการที่รับเงินเดือน อันดับ คศ.4 และ คศ.5   จ านวน 3 ราย   
 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  
ตามมาตรา 38 ค.(2) จ านวน  22  ราย 

ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2562) 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ประกอบด้วย 

    กลุ่มท่ี 1  ข้าราชการที่รับเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย, คศ.1, คศ.2 และ คศ.3   
จ านวน 1,612 ราย   

    กลุ่มท่ี 2  ข้าราชการที่รับเงินเดือน อันดับ คศ.4 และ คศ.5   จ านวน 5 ราย   
 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  
ตามมาตรา 38 ค.(2) จ านวน  22  ราย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาโปรแกรมแจ้งผล 
การเล่ือนเงินเดือนรายบุคคล 
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ประชุมทางไกลวิดีโอคอนเฟอเรนซ์ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2562 สพฐ.ชี้แจงแนวปฏิบัติ 
ในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

      ประชุมคณะท างานร่างข้อตกลงการปฏิบัติงานฯ วันท่ี 25-26 กุมภาพันธ์ 2562 
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ประชุมคณะท างานตรวจสอบความถูกต้องร่างข้อตกลงการปฏิบัติงาน  
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 

 

ประชุมคณะท างานตรวจสอบความถูกต้องร่างข้อตกลงการปฏิบัติงาน  
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 
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ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรวงเงิน เม่ือวันที่  11  กันยำยน  2562 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการบริหารวงเงิน วันที่  11  กันยายน  2562 
 

     ประชุมซักซ้อมการเลื่อนเงินเดือนให้กลุ่มโรงเรียน เมื่อวันที่  19  กันยายน  2562 
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โครงการ :  การประเมินประสิทธิภาพผลการปฏิบัติงานต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระยะเวลา 1 ปี  

ผลการด าเนินงาน 
             1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 บรรจุและแต่งตั้งผู้อ านวยการ
สถานศึกษา จ านวน 29 คน และที่ปรึกษา/พ่ีเลี้ยง/คณะกรรมการประเมิน จ านวน 25 คน เจ้าหน้าที่ 2 คน รวม
เป็น 56 คน 
          2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 มีผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มี
ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์การบริหารสถานศึกษาและมีภาวะผู้น าสูง  
 

ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม 
 
 
 

 
 

                                         การด าเนินการจัดท าข้อตกลง (MOU) 
 
 

 

 

 
 

 

                              การด าเนินการให้ค าปรึกษาจากคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                                            กิจกรรมศึกษาดูงานผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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การด าเนินการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 

 
โครงการ : การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้างและลูกจ้างชั่วคราวในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

ผลการด าเนินงาน 
 ๑.  ลูกจ้างประจ าในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานในองค์กรและปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2. ลูกจ้างประจ าและลูกจ้างชั่วคราวในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต ๒ 
จ านวน  27 คน ผู้บริหารการศึกษาและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ จ านวน 9 คน รวมทั้งสิ้น 36 คน 
 3. ลูกจ้างน าความรู้ที่ได้รับการพัฒนาไปพัฒนาสถานศึกษาและขยายผลต่อสถานศึกษาภายในอ าเภอ
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและปฏิบัติงานได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด 
      4.  ลูกจ้างในสังกัด มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติราชการด้วยความอุตสาหะเป็นประโยชน์ 
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โครงการ :  การยกย่องเชิดชูครูผู้ทรงคุณค่าปีงบประมาณ 2562  

ผลการด าเนินงาน 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณใน
ความตั้งใจปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยความอุตสาหะ  และมีความภาคภูมิใจและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา บุคคลทั่วไปได้ 
            2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมงานได้พบปะแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ เพ่ือใช้ในการด ารงชีวิต และใช้ในการจัดการศึกษา 
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โครงการ :  “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยก าแพงเพชร ๒”  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๒   

ผลการด าเนินงาน 
1. คร ูจ านวน 270 คน มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2. เด็กปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี 

ต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยใน “โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

ก าแพงเพชร ๒”  จ านวน  ๑๘๖ โรงเรียน จัดการเรียนการสอน 
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการทุกโรงเรียนได้อย่างดี 

 

 

 

 

 
โครงการ : พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ และลายมือสวย 

ผลการด าเนินงาน 
1. ครสูอนภาษาไทยนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  

จ านวน 185 ได้รับการพัฒนาการใช้เทคนิคการสอนคดัลายมือ 
2. ครภูาษาไทยช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 มีความสามารถ 

ใช้เทคนิคการสอนนักเรยีนคัดลายมือ 
3. ข้าราชการครู มีความสามรถจดักิจกรรมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และมีวิธีการพัฒนาการอ่านเขียนของนักเรียนในระดับชั้นประถมศกึษาปีท่ี 1-6 
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โครงการ : พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม ปีงบประมาณ 2562  

ผลการด าเนินงาน 
1) จัดซื้อสื่อส าหรับนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ จ านวน  137  โรงเรียน 
2) มีการด าเนินการตามกิจกรรม 9 ค่ายเพ่ือน้องเรียนรวม คือ 

 2.1 ดวงใจคือดวงตา (บกพร่องทางสายตา)   
2.2 พาน้องตามเงาเสียง (บกพร่องทางการได้ยิน)   
2.3 เพียงปัญญาพาน้องคิด (บกพร่องทางสติปัญญา)  
2.4 จิตใฝ่หาพัฒนาฝีมือ (บกพร่องทางร่างกาย สุขภาพ และการเคลื่อนไหว) 
2.5 ลือเลื่อง คือ LD (บกพร่องทางการเรียนรู้) นักเรียน  
2.6 พ่ีพาทีเด่นดังไกล (บกพร่องทางการพูดและภาษา) 
2.7 ให้น้องนั้นรู้เพียงพอ (ด้านพฤติกรรม 
2.8 ออทิสติกที่รัก (ออทิสติก)  
2.9 พักสุดท้ายคือซ้อนเอย (พิการซ้อน)  

3) พัฒนาคุณภาพระบบบริหารการให้บริการสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลือ
อ่ืนใดทางการศึกษา(IEP ONLIEN) 

2) โรงเรียนที่จัดการเรียนรวมสามารถจัดการศึกษาให้กับเด็กพิการในรูปแบบที่เหมาะสม และมี
โรงเรียนต้นแบบการจัดการศึกษาเรียนรวม        

 
                            

  

 

ประเด็นนโยบายท่ี 4. สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมี             
           คุณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
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โครงการ :  แข่งขันกีฬา “สพป.กพ.2 จูเนียร์ พรีเมียร์ลีก” ประจ าปี 2562 

ผลการด าเนินงาน 

1. นักเรียนได้เป็นนักกีฬาตัวแทนกลุ่มโรงเรียน อ าเภอ ร่วมแข่งขันระดับส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2  
 2. นักเรียนเป็นเลิศด้านกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย มีน้ าใจต่อผู้อื่น  

รักการเล่นกีฬา รู้จักการใช้เวลาว่างเกิดประโยชน์ มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



35 
 

 
 

 

 

 

 
โครงการ : จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา(พ.ศ.2562-2565) และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
                พ.ศ. 2562  

ผลการด าเนินงาน 
การด าเนินงานโครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562-2565) และแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณ 2562 และโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา         (พ.ศ.2562 -
2565) และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  ในครั้งนี้ 
ผู้รายงานได้น าเสนอเป็นการสรุปดังนี้ 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ได้ด าเนินการจัดท าโครงการ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562-2565) และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2562 และโครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562-2565) และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินการตามภารกิจ
หลักในการจัดการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนได้ครอบคลุมทั่วถึงและมีคุณภาพทางการศึกษา ซึ่งมีภารกิจต้อง
พัฒนาบุคลากรและบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้สามารถขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ โดย
น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 (พ.ศ. 
2560-2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี) นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และบริบทต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องได้บรรลุเป้าหมายตามภารกิจงาน และให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2. สถานศึกษา สามารถน าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562-2565) และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 2562 ไปก าหนดนโยบายของสถานศึกษาให้สอดคลองกับส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้อย่างถูกต้อง ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกัน    อีกทั้ง
เป็นการน าแผนสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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ส่วนท่ี 4 
ปัญหา อุปสรรค แนวทางการพัฒนาและข้อเสนอแนะ 

    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ได้ด าเนินการขับเคลื่อน
นโยบายสู่การปฏิบัติ มีการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 และแผนปฏิบัติการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เน้น
การบริหารจัดการตามนโยบาย กลยุทธ์ จุดเน้น โดยมีการน าผลข้อมูลผลการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมา
ช่วยกันระดมความคิดและข้อเสนอแนะ พร้อมแนวทางในการแก้ไขปัญหา อุปสรรคต่าง ๆในปีที่ผ่านมา เพ่ือ
น ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีต่อไป ดังนี้  

 
การบริหารจัดการปัญหา/อุปสรรค  

     โรงเรียนขนาดเล็ก มีครูสอนไม่ครบชั้น ซึ่งส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการเรียนการสอน
ของโรงเรียน ครูไม่สามารถพัฒนาการเรียนการสอนที่หลากหลายให้กับนักเรียนได้ เนื่องจากต้องสางแผนการ
สอนหลายระดับชั้นในแต่ละวัน ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอน โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด
จ านวนมาก ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน ยังขาดความเข้าใจต่อสภาพปัญหา
และแนวทางการแก้ไขปัญหาของโรงเรียนขนาดเล็กที่ชัดเจน เช่น การจัดการเรียนการสอนรูปแบบการเรียน
ร่วมกันก็จะถูกผู้ปกครองและชุมชนคัดค้านไม่เห็นด้วย นับว่าเป็นปัญหาที่ทุกฝ่ายต้องร่วมกันแก้ไข เพ่ือยกระดับ
คุณภาพของโรงเรียนขนาดเล็กให้สูงขึ้นต่อไป  

     ครูผู้สอนมีคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไม่ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรที่ก าหนด เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก มีข้อจ ากัดในเรื่องอัตราก าลังข้าราชการครู ท าให้
นักเรียนไม่ได้รับการพัฒนาครบตามเนื้อหาสาระตามหลักสูตรที่ก าหนด การด าเนินการโครงการในแผนปฏิบัติ
การประจ าปี ส่วนใหญ่ขาดการนิเทศ ติดตามและรายงานผลอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบแนวทางในการพัฒนา
และข้อเสนอแนะ ควรเพิ่มอัตราก าลังครู หรืออัตราจ้าง ตามความเหมาะสมของโรงเรียน  

    การพัฒนายกระดับคุณภาพของโรงเรียนขนาดเล็กจะประสบผลส าเร็จได้ สิ่งส าคัญท่ีสุดต้อง
ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะหน่วยงานบังคับบัญชาระดับสูงจะต้องก าหนดนโยบายที่ชัดเจน 
จริงจัง และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยน าข้อมูลสภาพปัญหาที่แท้จริงในพ้ืนที่มาศึกษา วิเคราะห์และชี้แจง
สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับมีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ เพ่ือร่วมกันก าหนดเป็นแนวทางในการพัฒนายกระดับ
คุณภาพ พร้อมทั้งร่วมกับขับเคลื่อนเพื่อให้เกิดเป็นรูปธรรมอย่างแท้จริงต่อไป 

    ควรจัดอบรมและพัฒนาครูให้สามารถพัฒนาการเรียนการสอนให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามหลักสูตร  

   ควรจัดท าโครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี ให้
สอดคล้องและรองรับตัวชี้วัดต่าง ๆ และก ากับ ติดตามการด าเนินงานอย่างใกล้ชิด โดยแต่งตั้งให้มี
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ศึกษารายละเอียดและหลักเกณฑ์การให้คะแนน 
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2.  นางสาวจุฑารัตน์  ตระกูลชัย    รองผอ.สพป.ก าแพงเพชร เขต 2 
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คณะท างาน 
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2. นางฤดี  พูลเขียว           ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน        คณะท างาน 
3. นายเฉลิมพงษ์  ยอดฉัตร          นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ     คณะท างาน 
4. นายศิริชัย  มิ่งแก้ว          นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ       คณะท างาน  
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