
 

 

 

 

 

สังกัดสํานักงานเขตพื้

ที่ตั้ง : 145 หมู 16 ตําบลคลองน้ําไหล อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 

 

โทรศัพท: 086-1188591
 

Website : http://62102096.thaischool.in.th

EMAIL: moesc.1062040308@gmail.com
  

  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

โรงเรียนรอดนิลวทิยา 

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร 

ตําบลคลองน้ําไหล อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 

1188591 

http://62102096.thaischool.in.th 

moesc.1062040308@gmail.com 
 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา1 

ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 

ตําบลคลองน้ําไหล อําเภอคลองลาน จังหวัดกําแพงเพชร 62180 



 

คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท

      โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา

     โรงเรียน 1 อําเภอ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 

(พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลคลองลาน 

โทรศัพท 081-727-7258

Email Address  Anubankhlonglanschool@gmail.com

  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศกึษา

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

ในโครงการกองทุนการศึกษา 

อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

โรงเรียนนํารองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ

         (ตามการจัดตั้งโรงเรยีน

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห

    (เฉพาะที่สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

 

นายอุทัย  พินิจทะ 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลคลองลาน รักษาการในตําแหนง

ผูอํานวยการโรงเรียนรอดนิลวิทยา 

7258 

Anubankhlonglanschool@gmail.com 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา2 

โรงเรียนมัธยมศกึษา 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ 

ตามการจัดตั้งโรงเรยีน) 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

เฉพาะที่สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

รักษาการในตําแหนง 



 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง 

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย 
 

ขนาดโรงเรียน(โปรดใสเครื่องหมาย 

   ขนาดเล็ก   

   ขนาดกลาง   

   ขนาดใหญ   

   ขนาดใหญพิเศษ 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน

3) ขาราชการครู

4) พนักงานราชการ

5) ครูอัตราจาง

6) ลูกจาง  รวมจํานวน

6.1 

6.2 

6.3 

7) นักการภารโรง

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

นักเรียน จํานวน

  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

ลงในชอง เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน  

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน 

โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน

 จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

 จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

 จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

 จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
การยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 

2566 

ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน......-........คน 

รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน......-........คน 

ขาราชการครู  จํานวน......6........คน 

พนักงานราชการ  จํานวน......1........คน 

ครูอัตราจาง   จํานวน..............คน 

ลูกจาง  รวมจํานวน.......2.......คน 

1 ลูกจางประจํา.................................................คน 

2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน 

นักการภารโรง  จํานวน........1..........คน 

2566 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน   

นักเรียน จํานวน  118 คน 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา3 

เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

โรงเรียนของทาน) 

ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

   

 

   9  คน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน1) 

สูงกวาระดับประเทศทุกดาน

จุดที่ควรพัฒนา

 

บริหารทั่วไป 

บริหารงานบุคคล

  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ 

สูงกวาระดับประเทศทุกดาน 

จุดที่ควรพัฒนา1) การใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน

ปญหา  ฝาเพดานอาคารเรียนชํารุด  

แนวทางแกไข ยื่นของบประมาณปรับปรุงซอมแซมจากทางตนสังกัด

งานบุคคล ปญหา 1.ขาดบุคลากรครู เนื่องจากครูไมครบชั้น

 2.ขาดงบประมาณในการจางนักการภารโรง 

              เนื่องจากโรงเรียนตองใชเงินนอกงบประมาณในการจัดจาง

แนวทางแกไข ยื่นขอจัดสรรอัตรากําลังจากตนสังกัด

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ O-NET,NT,RT    

การใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

ยื่นของบประมาณปรับปรุงซอมแซมจากทางตนสังกัด 

ขาดบุคลากรครู เนื่องจากครูไมครบชั้น 

ขาดงบประมาณในการจางนักการภารโรง  

เนื่องจากโรงเรียนตองใชเงินนอกงบประมาณในการจัดจาง 

ยื่นขอจัดสรรอัตรากําลังจากตนสังกัด 



 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ

บริหารงบประมาณ

  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

งานวิชาการ 

งบประมาณ 

ปญหา ขาดเทคโนโลยีที่ใชในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย

และมีสภาพสมบูรณ พรอมใชงาน 

แนวทางแกไข ยื่นขอจัดสรรจากตนสังกัด 

ปญหา ขาดงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซมฝาเพดานอาคารเรียน

 

แนวทางแกไข ยื่นของบประมาณจากตนสังกัด

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา5 

ขาดเทคโนโลยีที่ใชในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

 

ขาดงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซมฝาเพดานอาคารเรียน 

ยื่นของบประมาณจากตนสังกัด 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนรอดนิลวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

ของชาติและนอมนําพระบรม- 

ราโชบายดานการศึกษาสู 

การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการวันสําคัญ 

1. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

2. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลถึง

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุกคน   

เชิงคณุภาพ 

- นักเรียนรูคุณคา ของวัฒนธรรม  

ประเพณี  วันสําคัญตางๆ  รอย

ละ 85 

500 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงครอยละ 90 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

หนาที่พลเมือง ศีลธรรม  

และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการการประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

2. กิจกรรม 5 ส 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนตั้งแตชั้นประถมปที่ 1

ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ตั้งสภา

นักเรียนและใหมีการประชุม 

สภาอยางนอยเดือนละ  2 ครั้ง  

- ครู  นักเรียน และชุมชน  มี

ความสําพันธอันดีซึ่งกันและกัน 

เชิงคณุภาพ 

5,000 
นักเรียนเปนแบบอยางท่ีดี    

แกชุมชน รอยละ 90 

**ไมกาํหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบายท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนรอยละ 80 ปฏิบัติตน

ตามระเบียบของกลุมไดดีมีความ

สํานึกกลาแสดงออกตามวิถี  

ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย 

และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ   

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถ ี

ในการคนหาความรูและตอยอด 

องคความรูท่ีสูงข้ึน 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการทัศนศึกษา 

1.กิจกรรมศึกษาเรียนรูนอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2–ป.6  

เชิงคณุภาพ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2 – ป.6 นําความรูท่ี

30,000 

นักเรียนท่ีเขาเขากิจกรรมทุก

คน ไดรับประสบการณใน

สภาพจริง และสํามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ได 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ไดรับไปปรับใชเพ่ือใหอยูในสังคม 

     ไดอยางมีความสุข 

ชื่อโครงการเขาคายพุทธบุตร 

1.กิจกรรมเขาคายคุณธรรม จริยธรรม 

2.กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2–ป.6  

เชิงคณุภาพ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2 – ป.6 นําความรูท่ี

ไดรับไปปรับใชเพ่ือใหอยูในสังคม 

     ไดอยางมีความสุข 

4,000 

นักเรียนท่ีเขาเขากิจกรรมทุก

คน ไดรับประสบการณใน

สภาพจริง และสํามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ได 

ชื่อโครงการ ลูกเสือ – เนตรนารี 

1.กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ – เนตรนาร ี

เชิงปริมาณ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2–ป.6  

เชิงคณุภาพ 

-นักเรียน  ระดับชั้นประถมศึกษา

ปที่ อบ .2 – ป.6 นําความรูท่ี

ไดรับไปปรับใชเพ่ือใหอยูในสังคม 

     ไดอยางมีความสุข 

 

4,000 

นักเรียนท่ีเขาเขากิจกรรมทุก

คน ไดรับประสบการณใน

สภาพจริง และสํามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ได 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการจัดการเรียนรวม 

-คัดกรองนักเรียน 

-ประชุมผูปกครองและบุคลากรในโรงเรียน  

-จัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 

 

 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนพิการหรือนักเรียนท่ีมี

ความบกพรองของโรงเรียนรอด

นิลวิทยาจํานวน 5 คน 

ไดรับสิทธิและโอกาสทางการ

ศึกษาและไดรับการพัฒนาตาม

ศักยภาพ อยางเต็มความสํามารถ 

2. บุคลากรในโรงเรียนรอดนิล

วิทยาจัดการเรียนรวมสําหรับ

นักเรียนพิการหรือนักเรียนที่มี

ความบกพรองจํานวน  5 คน  

เพ่ือใหผูปกครอง ชุมชน มีสวน

รวม รวมมือกันไดเปนอยางดี 

เชิงคุณภาพ 

รอยละ 80 โรงเรียนรอดนิลวิทยา 

เปนโรงเรียนจัดการเรียนรวม สํามา

รถประกันสิทธิและโอกาสทั้งจัด 

การศกึษาใหแกเด็กที่มีความ

ตองการพิเศษ ไดอยางมี

8,000 

นักเรียนเรียนรวมไดรับ

ทุนการศึกษาปละอยางนอย 3 

คน 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานที่กําหนด 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

8. เสริมสรางความสุขและความ 

ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมสนทนาศิษยลูก 

3. กิจกรรมมอบทุนปจจัยพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลถึง

ชั้นประถมศึกษาโรงเรียนรอดนิล

วิทยาไดรับการดูแลเอาใจใส 

ตามระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

เชิงคณุภาพ 

- นักเรียนไดรับการดูแลเอาใจใส

ตามระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียนอยางมีระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

รอยละ 100 

1,500 

ผูปกครองเห็นความสําคัญให

ความรวมมือในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

รอยละ  90 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา ชื่อโครงการการสงเสริมพัฒนาบุคลากร 

-ประชุม  /อบรม  /สัมมนา  

-ศึกษาดูงาน  

-ศกึษาดูงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง  

 เชิงปริมาณ 

 1.จัดหาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาที่โรงเรียนมีอยูใหเหมาะสม

กับภาระงานและบทบาทหนาท่ีที่ 

พึงจะปฏิบัติ 

 2 . เนนครูและบุคลากรทางการ

30,000 

บุคลากรไดพัฒนาความรู

ความสํามารถตามโครงการ

เพ่ือพัฒนาตนเองพัฒนางาน

ใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพ

รอยละ  80 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศึกษาทํางานรวมกันเปนทีม 

เขาใจเปาหมายขององคกร 

 3 . จัดครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาเขรับการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการ และรวมศึกษาดูงาน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู ตามบทบาท

ภาระงานตามหนาที่อยางนอย

ภาคเรียนละ  2  ครั้ง /คน  

 เชิงคุณภาพ 

 1.ผูที่รับการอบรมแลวนําความรู

และประสบการณที่ไดรับ มา

พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ รอย

ละ 80 

 2 . การบริหารจัดการดาน

บุคลากรตามบทบาทภาระงาน

และหนาที่เกิดผลงานเชิง

ประจักษรอยละ 80  

 3 . ผูเก่ียวของหรือผูที่มีสวนรวม

ทุกฝายมีความพึงพอใจ            



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ไมนอยกวา รอยละ 80 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

การบริหารงานบุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานธุรการ 

-จัดระบบทะเทียนการรับ – สงหนังสือ ใหเปน

ระบบ 

-จัดเก็บหนังสือ  เอกสาร ใหเปนระเบียบ  

-จัดแฟมหนังสือใหเปนระบบ  ระเบียบ 
 

เชิงปริมาณ 

1.งานทั้ง  4  งานมีการจัดเก็บ

เปนระเบียบเรียบรอยแยกตาม

แฟมเอกสาร 

2.งานทั้ง  4  งานสํามารถนํามา

ใชไดทันทีเมื่อตองการคนหา 

เชิงคณุภาพ 

-งานธุรการเปนไปตามระบบ  

ระเบียบทางราชการ รอยละ 100 

2,000 

งานธุรการมีการพัฒนาอยาง

เปนระบบถูกตองตาม

ระเบียบของทางราชการ

และลดภาระงานครูใน

หองเรียน 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โอกาสทางการศึกษา 3. กิจกรรม.................................. เชิงคณุภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 

ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

5. สรางความตระหนัก 

ในการปองกันการทุจริต 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

6. การสื่อสาร และ 

ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการชุมชนสัมพันธ 

1.กิจกรรมพบปะชาวบานและผูนําชุมชน 

 

เชิงปริมาณ 

1.โรงเรียนใหการบริการดาน

บุคลากร  วัสดุ  อุปกรณ  ให

ความรวมมือกับชุมชน ในงาน

ประเพณีของหมูบาน และวัด ใน

เขตบริการ 

2.โรงเรียนเผยแพรขาวสารโดย

เขารวมประชุมประจําเดือน ทั้ง   

3  หมูบาน 

   เชิงคณุภาพ 

- ชุมชนมีความพึงพอใจรอยละ  

1,000 

วัด บาน โรงเรียน รวมมือ

กันพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ใหสัมฤทธิ์ผลมากขึ้นรอยละ 

2 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

95 ในการใหการบริการดานตางๆ 

ของโรงเรียน 

 

 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

(Anywhere Anytime)  

ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ   

2.สรางความเขมแข็งระบบ 

แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 

และการดูแลสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลถึง

ชั้นประถมศึกษาโรงเรียนรอดนิล

วิทยาไดรับการดูแลเอาใจใส 

ตามระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

เชิงคณุภาพ 

- นักเรียนไดรับการดูแลเอาใจใส

ตามระบบการดูแลชวยเหลือ

1,500 

ผูปกครองเห็นความสําคัญ

ใหความรวมมือในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

รอยละ  90 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียนอยางมีระบบและมี

ประสิทธิภาพ 

รอยละ 100 

3. สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคณุภาพ 
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หมายเหตุ :1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทําไวแลวมีโครงการ/กิจกรรมใด  

ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอรม 

ที่กําหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห 

โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณีการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศกึษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567    

7.เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดําเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 

8.หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี ้

  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  

  ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตนโดยใหจัดทําใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ8(ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่............ปการศึกษา............ (เดือนตุลาคม พ.ศ 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียนรอดนิลวิทยา 

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

 


